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Tras nuestra negativa rotunda y planteamiento de un conflicto inminente, la 
Administración ha presentado un nuevo documento en el que se han 
eliminado los puntos conflictivos relacionados con las sustituciones: 
 
8 Sustitución de imprevistos y corta duración por el propio equipo sin 

remuneración añadida. 
 
8 Sustitución por el personal SUR dentro de su propio horario de jornada 

sin remuneración añadida. 
 
En cuanto al disfrute de las vacaciones, aunque han eliminado parte de las 
limitaciones, aún pretenden aplicar unas restricciones mayores que lo que 
marca la Norma aplicable a todos los funcionarios. 
 
La negociación sigue abierta y habrá una nueva Mesa Sectorial en la que 
presentaremos las alegaciones oportunas e incluiremos otros puntos que, a 
nuestro juicio, hay que acometer. 
 
Debemos mantenernos alertas, no permitir dar marcha atrás en lo logrado y 
terminar de definir nuestras condiciones laborales. 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

Sólo con la unión  
podemos avanzar y evitar retrocesos 
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