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ALERTA SAN l'l;;\ RIA POR EL EBOLA

Eladiestramiento del personal que
“atenderaloscasosen Navarraconsiste
enponerseyquilarseel trajeunavez.

Decepcidn entre enfermeras y auxiliares del pabellén E-2 por la formacion recibida hasta ahora

M. Goﬁzdlez

PAMPLONA - La inquietud reina entre
~ el personal que atenderia a los casos
de ébola, confirmados o no, en la
planta del Complejo Hospitalario de
Navarra (CHN) donde serian ingresa-
dos. Enfermeras y auxiliares de enfer-
meria del pabellén E-2 del Hospital
A (Hospital de Navarra) han manifes-
tado su decepcién con la informacién
y formacion recibidas hasta ahora,
que consideran insuficiente si se tie-
ne en cuenta que serian los profesio-
nales encargados de la atencién direc-
ta a estos pacientes. El adiestramien-
to practico ha consistido en ponerse
y quitarse una sola vez el traje de pro-

teccién, segin fuentes sanitarias. El -

sindicato de enfermeria SATSE tiene
previsto solicitar por escrito a Salud
que no sea el personal de planta el
encargado de estos pacientes, sino
que se configure un equipo de médi-
cos, enfermeras y auxiliares con la
formacién necesaria el que se ocupe
de esta labor. Esta y otras cuestiones
serdn examinadas por el Comité de
Seguridad y Salud del Servicio Nava-
rro de Salud-Osasunbidea, que tiene
previsto reunirse este viernes en una
sesién extraordinaria. Ayer fue la
direccién de Atencién Primaria la que
informé a la Comisién de Personal de
la evolucién progrania de formacion
puesto en marcha la semana pasada
por el departamento.

Salud decidio tras el contagio de la
auxiliar Teresa Romero que el ingre-
so de casos sospechosos en el Servi-
cio de Infecciosas del CHN se produz-
ca en el pabellén E-2, salvo que el
paciente llegue directamente a Urgen-
cias del CHN, en cuyo caso se le aisla-
ra en la cabina de triaje o clasificacién
hasta su traslado a Infecciosas, debi-
do a que la sala pensada inicialmen-
te, situada en la quinta planta del hos-
pital B (antiguo Virgen del Camino),

Imagen de un traje de proteccién contra el ébola proporcionada por el Gobierno foral. Foto: G.N.

no tiene espacio suficiente en la ante-
sala para que quepan dos personas,
una colocandose en equipo de protec-
cién individual y otra revisandolo.
Aunque este requisito es una reco-
mendacién recogida en el actual pro-
tocolo, en Navarra se ha instaurado
como obligatorio. Desde que el depar-
tamento adoptara la decisién del
ingreso en el E-2, sindicatos como
ELA, SATSE, el Sindicato de Auxilia-
res de Enfermeria (SAE) y LAB han
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LOSDATOS

@ Plan. La direccién de Primaria se
reunio ayer con la Comision de
Personal para informar sobre el
desarrollo del plan de formacién.
@ Comité. El proximo viernes se
volvera a reunir en sesién extraor-
dinaria el Comité de Seguridad y
Salud de Osasunbidea.

recibido quejas de los profesionales
por la insuficiente y tardia informa-
cién recibida por los canales oficiales,
asi como su frustracién al no cumplir
sus expectativas la formacién impar-
tida hasta ahora. La plantilla, no obs-
tante, confia en que estas deficiencias
sean subsanadas en posteriores fases
formativas.

Ademas, personal del centro expre-
s0 su discrepancia con el hecho de los
pacientes, de haberlos, vayan compar-

tan planta con enfermos hospitaliza-
dos por otras patologias como ictus,
y abogo6 por reservar la 4*-Norte, que
dispone de esclusas. SATSE y LAB tie-
nen previsto interpelar al departa-
mento en lareunion del viernes sobre
si las habitaciones destinadas al ébo-
larednen las condiciones adecuadas.
Asimismo, el sindicato de enfermeria
quiere que Salud confirme que reali-
zard encuestas de valoracion entre
todos los profesionales sobre la for-
macién recibida, algo que ayer corro-
b6 la direccién de Primaria.

El plan de formacién, que comen-
z6 el 15 de octubre, se va a desarro-
llar durante tres semanas con el
objetivo de informar y formar a los
profesionales acerca de los meca-
nismos de transmisién y de las
medidas de prevencion de la infec-
cién por virus ébola, asi como el
adiestramiento sobre el uso correc-
to de los Equipos de Proteccién
Individual (EPI).

EstA dirigido a los profesionales sani-
tarios de cada equipo de Atencién Pri-
maria designados por la direccion de
cada centro, que con posterioridad
actuaran como formadores en sus
centros de trabajo; los profesionales
del Servicio de Urgencias Extrahospi-
talarias y los de ambulancias; y el per-
sonal sanitario y no sanitario que
desarrolle su actividad laboral en los
hospitales de la red publica.

DOS HORAS Cada sesion formativa
consta de tres partes. Una primera a
cargo de especialistas en Medicina
Preventiva y Salud Publica del Servi-
cio de Epidemiologia, Prevencién y
Promocién de la Salud del Instituto
de Salud Publica y Laboral de Nava-
rra en la que se aborda la situacion de
la enfermedad, aspectos clinico epi-
demioldgicos, informacién clinica y
virolégica, mecanismos de trasmision,
protocolo de actuacién en Navarra y
definicion y clasificacién de los casos.
Una segunda, a cargo del personal del
Servicio de Prevencién de Riesgos
laborales de Osasunbidea, consiste en
un taller formativo sobre el uso
correcto (colocacion y retirada) del
EPIL y una parte final con resolucién
de preguntas. La duracion aproxima-
da de cada sesion es de dos horas.

El personal del E-2 que particip6 en
sesiones formativas el viernes pasa-
doy el lunes explico que tras las expli-
caciones tedricas sobre el virus y el
uso del traje, los participantes solo
tuvieron ocasién de ponérselo y qui-
tarselo en una ocasion. @

FlConscjode Enfermeriadenunciaquelos protocolosviolanvariasleyes

Concluye en una investigacién que vulneran normativa de prevencion
de riesgos laborales, ordenacién de profesiones y directivas europeas

MADRID - El presidente del Consejo
General de la Enfermeria, Maximo
Gongzalez Jurado, denuncid ayer que
se han vulnerado varias leyes en la ela-
boracién de los protocolos frente al
ébola. Gonzalez present6 las conclu-
siones de una investigacién llevada a
cabo por el consejo a raiz del conta-

gio de la auxiliar Teresa Romero, para
la que se ha recabado informacién del
personal de enfermeria de toda Espa-
fia. El informe evidencia que se ha vul-
nerado la normativa en materia de
prevencion de riesgos laborales, bio-
l6gicos y de bioseguridad y la ley de
ordenacién de las profesiones sanita-

rias, asi como varias directivas comu-
nitarias. En la investigacion, en la que
han participado expertos sanitarios y
juristas, se han detectado importan-
tes deficiencias en los protocolos.
Segtin el informe, se han llevado a
cabo, al menos, siete versiones suce-
sivas de protocolos, el tltimo de los
cuales tiene fecha de 13 de octubre, y
en todos ellos se han encontrado “defi-
ciencias”. Hasta el tiltimo de ellos no
serecogia la presencia de una perso-

na supervisando la puesta y retirada
del equipo de proteccion personal, lo
que a veces se suplia con compaifieros
que lo hacian de forma voluntaria.
Los protocolos, ademas, tendrian
que haber establecido el uso de mas-
carillas FFP3 (de méaxima seguridad),
tanto en casos confirmados como en
sospechosos, el uso de calzas imper-

.meables (que se corrigié en los tilti-

mos dias), un sistema de guantes

dobles y gafas protectoras antivaho,

un extrermo que tampoco ha sido con-
templado. Las vulneraciones norma-
tivas, segtin la investigacion, también
se han producido en la formacién de
los profesionales, la evaluacion de
riesgos y la vigilancia de la salud.

De los incumplimientos, el consejo .
cree que se pueden derivar responsa-
bilidades laborales, patrimoniales y
penales por lo va a poner a disposi-
cién de la Fiscalia de Madrid toda la
informacién con la que cuenta. - M.G.



