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En peligro el futuro laboral
de los residentes del SNS

El pasado 27 de febrero se publi-
c6, en el Boletin Oficial de Nava-
rra, la convocatoria de los proce-
sos de concurso-oposicion para
laprovisionde puestos de trabajo
de diversos facultativos especia-
listas de drea, asi como de psicé-
logos clinicos y pediatras.

Lo que en principio parece
una buena noticia, resulté ser un
jarro de agua fria para muchos
residentes que terminamos
nuestra formacion el préoximo
mes de mayo y que ain no dispo-
nemos del titulo oficial que nos
daria acceso a presentarnos a di-

cha oposicién. Pero esanoibaa
ser la peor de las noticias. La
aprobacién del nuevo acuerdo
suscrito por la administracion
con la mayoria de los sindicatos,
sobre las normas que van a regir
las contrataciones temporales de
personal del Servicio Navarro de
Salud-Osasunbidea, empeorara
con mucho nuestras aspiracio-
nes de trabajar en el servicio que
nos haformado.

En este acuerdo se establecen
diferentes listas de contrataciéon
en funcién de silos candidatos
han aprobado las pruebas del
concurso-oposicién, alguna de
esas pruebas o ninguna de ellas.
En total se crean cinco listas, de
forma que las personas que no
podemos concurrir a dicho pro-
ceso -médicos y psic6logos resi-
dentes- nos ubican en una lista
aparte, la iltima a la que por pre-
lacién se recurrira ala horade
contratar personal. Ademés, y
por si esto fuera poco, se elimina
labaremacidn de los méritos que
los residentes realizan antes o
durante su periodo formativo.
Por ejemplo: disponer de una te-
sis doctoral o de alguna publica-
cién especializada no contara na-
da, en tanto que haberse presen-
tado a firmar el dia del examen
sin aprobar un solo ejercicio, te
mantiene enlistas con opciones a

ser contratado.

Suponemos que cuando se
aprobé este acuerdo, no se tuvie-
ron encuentasus consecuencias.
Desde aqui hacemos un llama-
miento para que se reconsidere.
Creemos que, ademas de com-
prometer nuestro futuro, resulta
perjudicial para el conjunto de la
sanidad navarra por el elevado
coste que supone formar durante
afios a tantos profesionales, para
que tengan después que mar-
charse aotrascomunidadesoala
sanidad privada para poder tra-
bajar.
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