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El Sindicato Médico organizé ayer una concentrac

ion frente al Parlamento de Navarra. Foto: Unai Beroiz

Eldepartamento de Saludy Sindicato
~ Médicoretoman hoyel didlogo

La central, que recaba cercade
6,000 firmas de pacientes, dice
que “no pide nada que no
fengan ya otras comunidades”

PAMPLONA - El departamento de
Saludy el Sindicato Médico de Nava-
rra (SMN) tienen previsto reunirse
hoy a las 11.00 horas, segtin confir-
maron ayer ambas partes, si bien el
secretario general de la central que
convoco la huelga, Alberto Pérez,
avanzé que “no sabemos por parte
del Gobierno quién va acudir”.

La cita tendra lugar después del

- cruce de declaraciones realizadas
por Saludy el SMN tras la contrapro-
puesta planteada por ésta tiltima; un
planteamiento que el Gobierno con-
sideré “desproporcionado e inasu-
mible”. Y es que, segin explicé, “la
aplicacién del conjunto de medidas
propuestas por el SMN tendria un
coste econémico inmediato para las
arcas publicas que supera los 22
millones de euros anuales”.

El Sindicato Médico, por su parte,
ha recabado alrededor de 6.000 fir-
mas de pacientes “que sienten que la
sanidad en Navarra necesita mejo-
ras’ y que “apoyan las demandas de

los'médicos porque saben que en

ellas estan las claves para detener el
deterioro”. Firmas que entregaran
hoy en el Palacio de Navarra dirigi-
das al consejero de Salud y que se
presentaron ayer en una concentra-
cién que realizaron frente al Parla-
mento foral bajo el lema Con los
pacientes, por una solucion digna.
“La administracién puede intentar
exagerar las cifras de nuestros suel-
dos, puederecalcular los seguimien-
tos de nuestra huelga, peronovaa
poder ocultar este apoyo”, destacé el
sindicato, que ley6 un manifiesto en

el que también se refirié a Ia celebra-
cién del Dia contra las Agresiones
Sanitarias, alertando de que “hasta
€l 85% de los facultativos ha sufrido
alguna vez una agresion fisica, ver-
bal o gestual, y va en aumento”.

En este sentido, afirmé que “entre
otros factores causales, est4n los deri-
vados de la masificacion de la asis-
tencia provocada por el recorte en
recursos humanosy técnicos”. “Tam-
bién las expectativas creadas a los
pacientes que no tienen respuesta
adecuada, con unas plantillas de
médicos insuficientes y unas-inver-
siones equivocadas”, afiadio.

“No hay que minimizar la respon-
sabilidad de los agresores, pero tam-
poco debemos olvidar que nuestros
dirigentes tienen el deber de traba-

CONTRAPROPUESTAS

@ Cupos. Enfre las medidas plan-
teadas por Salud en su propuesta
" inicial estd lograr que los facultati-
vos de atencién primaria no supe-
rasen un nimero maximo de TIS
estandarizadas: 1.600 por médico
de familia y 1100 por pediatra.
‘Para ello, proponia incrementar la
plantilla en 15 médicos de familia
y 3 pediatras, de manera que el
40% de ese incremento se hiciese
en 2019y el otro 60%, en 2020. El
SMN, por su parte, plantea un
maximo de entre 800 y 1000 TIS
reales para pediatria y entre 1350
y.1500 para medicina de familia.
@ Euskera. El SMN pide un bare-
mo Unico para el acceso a un
puesto de facultativo y que “el
_ euskera se valore como un mérito
mds y no como un requisito espe-
cifico para obtencién del puesto”.

jar para prevenir esta lacra y uno de
los objetivos debe ser dar a los
pacientes la calidad asistencial que
demandan, y a los profesionales los
medios adecuadas para trabajar con
eficiencia y seguridad”, remarcé.

DECLARACIONES El secretario gene-
ral criticé ayer el comunicado de
Salud en el que calificaba la contra-
propuesta como “desproporcionada

. e inasumible”, Pérez considerd que

este comunicado “no tiene ni pies ni
cabeza”. “O no se han leido bien el
documento dereivindicaciones que
nosotros planteamos” o “es un comu-
nicado con la intencién de manipu-
lar ala opinién publica”, asegurd. En
este sentido, afirmé que “no hemos
pedido nada que no tengan ya otras
comunidades auténomas ~lo que
piden de tema salarial refieren que
esloquehayenlaCAV,lodelas pla-.
zas de dificil cobertura, lo aprobado
en Castillay Leén...—, o bien implan-
tado o bien con acuerdos firmes con
los sindicatos médicos”. “Si en Nava-
rra no implantamos medidas simi-
lares a las que hemos propuesto nos
vamos a quedar sin médicos, no
vamos a poder competir”, advirtio.

Frente a las criticas de Salud por-
que convocaron huelga para los dias
21y 22 de marzo, Pérez recalco que
“desde el principio hemos sido muy
claros y muy leales, nosotros ibamos
amantener la negociacion dentro de
una situacién de huelga porque esla
forma que entendemos de llegar a
acuerdos y que estos no tengan que
pasar por Mesa General, sino que
tengan el rango de convenio colecti-
vo”. Preguntado por la intencién de
Salud de “favorecer la apertura de
nuevos espacios para un didlogo real
y sincero” con otras fuerzas sindica-
les, contesto que “es lo que ha hecho
toda la legislatura”. - E.P/M.P.M.




