
 
 

 
 
 

El pasado 10 de septiembre el Departamento de Salud decidió modificar la Resolución 618/2019 sobre 
abono de Productividad Variable (PV) dictada solo 2 meses antes.  

Accede desde aquí a la Resolución 618/2019  -  Accede desde aquí a Resolución 1134E/2019 

 

 Tipo de 
productividad 

Nivel A Nivel B Nivel C Nivel D 

Atención 
Hospitalaria 

Consultas 
Exploraciones 
Intervención 
Pase visita 

56,42 
57,07 
58,58 
51,58 

30,67 
31,55 
32,43 

24,39 
24,39 
24,39 

21,3 
21,3 
21,3 

Urgencias 
Consultas 
Consultas Festivo 
Consultas Noches 

40,45 
48,75 
44,07 

22,48 
30,77 
26,10 

17,82 
25,46 
20,78 

15,56 
22,48 
18,12 

Atención 
Primaria 

Sustitución 
(cualquier tipo) 

33,96 20,38   

 
Como podéis comprobar, los médicos de Atención Primaria (Médicos de Familia y Pediatras) cobramos la hora 
de productividad extraordinaria (consulta), prácticamente como una enfermera en consultas hospitalarias: 
33,96 vs. 30,67 euros/hora. Sin embargo, a los médicos de Atención Hospitalaria (consulta) se la pagan a 
56,42 €/hora y a los médicos de Urgencias a 40,45 €/hora. 

¿Y esta ocurrencia a qué viene? 
Pero esto no acaba aquí: 

- Cuando un facultativo está ausente en el ámbito hospitalario, los pacientes de esos días pasan a 
otro día y afecta a las listas de espera.  

- Cuando un facultativo está ausente en A. Primaria, los pacientes de esos días los ven los compañeros 
de la especialidad, cuando y como puedan.  

Gran parte de estos compañeros no lo van a poder cobrar por dos motivos principales: 

1. Por un lado, solo se cobra si se preveía sustituir al compañero ausente ¡Si “no estaba previsto”, 
hay que ver su cupo gratis!   ERROR: TODA AUSENCIA ES SUSTITUIBLE.  

2. Por otro, el número mínimo de pacientes a ver –a partir del cual se empezaría a pagar el trabajo 
(no cuentan desplazados, ni urgencias, ni informes, ni consultas telefónicas, ni recetas...)–, no es 
por módulos horarios, sino por número de pacientes. ¡Si atiendes 5 NO cobras, si ves 6 SÍ! 

 

ESTO SÓLO PUEDE ENTENDERSE COMO UN INSULTO A LOS MÉDICOS DE AP. 
AHORRAN A NUESTRA COSTA ABUSANDO NUESTRA BUENA VOLUNTAD. 

¡¡¡ BASTA YA DE DISCRIMINACIÓN, ESTO ES UNA TOMADURAS DE PELO !!!! 

 
 

 

 PAGO DE LA PRODUCTIVIDAD VARIABLE: 
 Así valora el trabajo de los Médicos 

de AP el nuevo Equipo de Salud 
 

SÍGUENOS EN: Sección de Atención Primaria del SMN 

16/10/2019 

YO 
COBRO 

YO COBRO 
YO NO 
COBRO 
 

RECUERDA, ASAMBLEAS INFORMATIVAS ESTE VIERNES EN HOSPITALES: 
ACUDE, PARTICIPA, OPINA Y…, DECIDE 

 

+ 
YO COBRO - 

 

TABLA DE REMUNERACIÓN DE PV SEGÚN ÁMBITO Y ESTAMENTO 

¡¡¡ BASTA YA DE DISCRIMINACIÓN, ESTO ES UNA TOMADURAS DE PELO !!! 

 

http://www.smnavarra.org/wp-content/archivos/2019/07/RESOLUCION-618-2019-DE-13-DE-JUNIO-DEL-DIRECTOR-GERENTE-DEL-SNSO.pdf
http://www.smnavarra.org/wp-content/archivos/2019/10/Resoluci%C3%B3n_1134E-2019-Modifica-618-2019.pdf
https://twitter.com/SMedicoNavarra
https://www.youtube.com/channel/UC2YSdnoPtvcfXlw2QmakICg
http://www.smnavarra.org/
https://www.facebook.com/Sindicato-M%C3%A9dico-de-Navarra-2142638675756325/?modal=admin_todo_tour

