
RETRIBUCIONES 2013

Actualizac.: 0 Horas cómputo anual de jornada: 1.592
Nivel o grupo A B C D E

AÑO MES AÑO MES AÑO MES AÑO MES AÑO MES
Sueldo inicial o base 25.281,76 1.805,84 21.268,80 1.519,20 17.643,22 1.260,23 15.365,84 1.097,56 13.516,16 965,44
Grado (pers.funcionario) 2.275,42 162,53 1.914,22 136,73 1.587,88 113,42 1.382,92 98,78 1.216,46 86,89
Trienios (p.laboral y estat.) 877,94 62,71 738,50 52,75 612,92 43,78 533,82 38,13 469,56 33,54
Cto. nivel/grupo (A.núcleo) 2.117,22 151,23 1.843,94 131,71 2.027,48 144,82
Turnicidad 1.516,90 108,35 1.276,10 91,15 1.058,54 75,61 921,90 65,85 811,02 57,93
Cto.ded.exclusiva (A.núcl.) 13.904,94 993,21 11.697,84 835,56 9.703,82 693,13 8.451,24 603,66
Cto.incompat.(A.núcleo) 8.848,56 632,04 7.444,08 531,72
Cto.Jefe Negociado(A.núc.) 2.528,12 180,58 2.126,88 151,92 1.764,28 126,02 1.536,64 109,76 1.351,56 96,54
Cto.Jefe Sección (A.núcl.) 5.056,38 361,17 4.253,76 303,84 3.528,70 252,05 3.073,14 219,51
Cto.Direc.Servicio (A.núcl.) 10.112,76 722,34 8.507,52 607,68

CUOTAS DE MUFACE/MUGEJU Y DERECHOS PASIVOS (ADMINISTRACIÓN DEL ESTA DO)
MUFACE/MUGEJU 668,36 47,74 525,98 37,57 404,04 28,86 319,62 22,83 272,44 19,46
Derechos pasivos 1.526,56 109,04 1.201,48 85,82 922,74 65,91 730,10 52,15 622,44 44,46

PREMIO DE ANTIGÜEDAD PERSONAL FUNCIONARIO, PERSONAL CON CONTR ATO ADMINISTRATIVO Y PERSONAL EVENTUAL
Número de quinquenios 1 2 3 4 5 6 7 8
Porcentaje sobre sueldo inicial del nivel E 2 4 5,5 7 8 9 10 11
Retribución mensual 19,31 38,62 53,10 67,58 77,24 86,89 96,54 106,20
Retribución anual 270,34 540,68 743,40 946,12 1.081,36 1.216,46 1.351,56 1.486,80

Nivel o grupo ► A B C D E
HORAS EXTRAORDINARIAS

Laborable 19,85 16,70 13,85 12,06 10,61
Festiva 24,81 20,88 17,31 15,08 13,26
Laborable nieve-hielo 28,78 24,22 20,08 17,49 15,38
Festiva nieve-hielo 35,98 30,28 25,10 21,86 19,23 año mes COMPLEMENTO DE DESTINO

COMPENSACIÓN POR TRABAJO EN DÍA FESTIVO 473,06 33,79 (SNS-O)
Importe hora trabajada 8,32 8,32 7,64 6,93 6,93 ÍNDICE AÑO MES
A partir día festivo nº 33 12,48 12,48 11,46 10,40 10,40 año mes 1 434,28 31,02

COMPENSACIÓN POR TRABAJO EN HORARIO NOCTURNO (DE 22,00 A 8,00 HORAS) 405,44 28,96 2 986,16 70,44
Importe hora trabajada 3,62 3,62 2,96 2,58 2,58 3 1.480,36 105,74

GUARDIAS PERSONAL SNS-O (IMPORTE HORA TRABAJADA, 12 HORAS/MÓ DULO) año mes 4 1.737,96 124,14
Presencia física 24,30 14,58 11,65 9,31 9,31 2.027,48 144,82 5 2.171,96 155,14
Localizadas 12,15 7,29 5,82 4,66 4,66 6 2.606,66 186,19
Jefe Guardia Enfermería 12,15 7 3.185,42 227,53
Personal año ► 1º 2º 3º 4º 5º 8 3.475,50 248,25
Residente en formación 14,58 17,01 19,44 21,39 21,39 9 3.909,64 279,26

COMPENSACIÓN POR FORMAR PARTE DE TRIBUNALES DE SELECCIÓN (AD.NÚC LEO Y SNS-O) 10 4.247,18 303,37
TIPO DE PERSONAL Miembro del Tribunal Personal auxiliar 11 4.803,26 343,09

A SELECCIONAR Presidente Secretario Vocal Hora labor. Hora festiva Hora labor. Hora festiva 12 5.309,36 379,24
Fijo, oposic. y conc.-op. 59,25 69,08 59,25 24,70 37,04 19,76 29,61 13 5.840,24 417,16
Temporal, op. y conc.-op. 39,49 49,37 39,49 24,70 37,04 19,76 29,61 14 6.371,12 455,08
Temporal, INEM 29,62 39,49 29,62 24,70 37,04 19,76 29,61 15 6.901,72 492,98
Concurso de méritos 19,76 29,62 19,76 24,70 37,04 19,76 29,61 16 7.433,02 530,93

17 7.964,04 568,86
18 8.494,78 606,77

horario labo- titulación importe importe 19 9.026,22 644,73
supuesto tipo hora ral ordinario universitaria día laboral día festivo 20 10.297,28 735,52

a) lectiva sí sí 29,62 44,43 21 11.584,30 827,45
b) lectiva no sí 64,20 96,29 22 12.871,18 919,37
c) lectiva sí no 22,79 34,17 23 14.832,44 1.059,46
d) lectiva no no 49,37 74,05 24 16.252,88 1.160,92
e) prácticas sí -- 17,52 26,29 25 17.676,26 1.262,59
f) prácticas no -- 37,97 56,97 Compensación por hora 38,59 26 18.963,42 1.354,53

27 20.250,44 1.446,46
Importe/hora 28 21.537,74 1.538,41

29,62 29 22.824,20 1.630,30
64,20 30 24.111,50 1.722,25
9,88
21,43

MES
Dispersión/Tis 0,114775

Grupo tarifa Niv.Pasiv.GN Diario Mensual Anual Dispersión Hora Guardia 0,60
1 A 1.051,50 mes 3.425,70 mes 21,51 645,30 9.034,20 Capitación Médico 0,218862
2 B 872,10 mes 3.425,70 mes Capitación Pediatra 0,306752
3 758,70 mes 3.425,70 mes 0,071518
4 753,00 mes 3.425,70 mes
5 C 753,00 mes 3.425,70 mes
6 E 753,00 mes 3.262,50 mes NIVEL AÑO MES AÑO MES
7 D 753,00 mes 3.425,70 mes I 1.749,30 124,95
8 25,10 día 114,19 día II 2.889,04 206,36 3.498,88 249,92
9 25,10 día 114,19 día III 5.778,08 412,72 5.248,18 374,87

10 25,10 día 114,19 día IV 8.667,12 619,08 6.997,76 499,84
11 25,10 día 114,19 día V 11.556,30 825,45

Pers. Facultativo Sanitario Pers. Diplomado Sanitario

Bases mínimas Bases máximas

Capitación ATS EAP
CARRERA PROFESIONAL

BASES DE COTIZACIÓN SALARIO MÍNIMO
(RÉGIMEN GRAL.SEG.SOCIAL Y LEY F. 10/2003) INTERPROFESIONAL

DISPERSION/CAPITACION TIS
Periódica Fuera SNS-OSASUNBIDEA

Esporádica Fuera
Periódica Dentro

COMPENSACIÓN POR IMPARTIR DOCENCIA (SNS-O)
Acción formativa Dentro/fuera de la jornada

Esporádica Dentro

ACCIONES FORMATIVAS DEL INAP

PROFESIONAL ESPECIALISTA
FORMACIÓN PROFESIONAL

(Decreto Foral 260/1999-BON 104/1999)

Cónyuge

Hijo menor

Hijo dismin.

COMPENSACIÓN POR PARTICIPAR EN LAS 

KILOMETRAJE
Km.recorrido

0,30
AYUDA FAMILIAR


