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Sindicatos de medicos y enfermeras
convocan huelga en diciembre

Los dias 11,17 y 21 de
diciembre en contra del
plan de reforma de
Primaria y Urgencias

Unos 1.300 sanitarios,
650 enfermeras y 600
médicos trabajan en los
centros de salud

M.J.E.
Pamplona

El Sindicato Médico de Navarra
(SMN) y el Sindicato de Enferme-
ria (SATSE) han convocado tres
jornadas de huelga en los centros
de salud de Navarra los dias 11,17
y 21 de diciembre en contra del
plan de reforma de la Atencién
Continuaday Urgente en la Aten-
cién Primaria que ultima el de-
partamento de Salud. El plan
contempla que los profesionales
realicen médulos de tarde en los
centros de salud para implantar
la atencién continuada a los pa-
cientes (hastalas 18.00 h. en los
centros urbanos y 20.00 h. en ru-
rales) asi como un cambio en las
urgencias rurales que conlleva el
paso de guardias de presencia fi-
sica alocalizada al menos en 22
puntos de atencion rural.

Es una “herida mortal al siste-
ma sanitario”, aseguré Juan Car-
los Sanchez delaNava, secretario
del Sindicato Médico, y afiadié
que los profesionales se sienten
“despreciados y ninguneados”.
Losrepresentantes del Sindicato
Médico, Rosa Alasy Javier Barto-
lomé, y de SATSE, Joaquin Fer-
nandez y M? José Esteban, desta-
caron que el plan ha sido “im-
puesto” y que en la ultima
reunién de la Mesa Sectorial de
Salud los sindicatos ya expresa-
ron su disconformidad con las
nuevas medidas. “La Adminis-
tracién dijo que iba a seguir ade-
lante a pesar de la oposicién de la
Mesa”, afiadieron. De ahi que los
sindicatos hayan pensado en es-
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tas medidas de presién con obje-
to de intentar conseguir que se
retire el plan, que calificaron co-
mo “un recorte mas”, y que se ini-
cie una “auténtica negociacion”.

Los cambios
Los sindicatos reconocieron que
hay que analizar los defectos del
sistema y realizar mejoras pero
sobrelosacuerdos alcanzadosen
2008. Ese afio se cred el SUR
(Servicio de Urgencias Rurales),
con 125 médicos y 125 enferme-
ras, paraatenderlos 45 puntos de
atencién rural de urgencias con
guardias de presencia fisica. El
nuevo sistema supone la desapa-
riciéon del SUR y la creacion del
SUAP (Servicio de urgencias de
Atencién Primaria) que contara
con 94 médicosy 99 enfermeras.
“No es necesario desmantelar
el sistema actual creando ciuda-
danos de segunda en aquellas zo-
nas relegadas a permanecer en
sistema de guardia localizada,
que siempre supone una merma

de la calidad asistencial presta-
da”, afirmaron. Ademas, segin
los sindicatos la reforma provoca
la destruccién del 26% del em-
pleo en el servicio de urgencias
rural.

Los representantes sindicales
también criticaron el nuevo sis-
tema de atencién continuada ya
que “impone a los profesionales
jornadas maratonianas de10y12
horas”. Ademas, en el caso de
profesionales de centros rurales
pueden seguir con las guardias
localizadas y al dia siguiente, sin
derecho a descanso, volver a rea-
lizar la jornada ordinaria. “Ob-
viamente el rendimiento de estos
profesionales, en estas prolonga-
ciones de la jornada, no es el id6-
neo, con una clara disminucion
delaeficienciay pérdida de la ca-
lidad en la atencion”, indicaron.

A sujuicio, el nuevo plan “re-
gresa a condiciones laborales
propias del siglo pasado con las
guardias localizadas en Atencién
Primaria”.

CORDOVILLA

E Jornadas. El nuevo plan para
la Atencidn Primariay Urgencias
contempla médulos de tarde de
tres horas. Son el resultado del
pasodelajornadade 35a37,5
horas en la Administracion ya
que el tiempo de mas en lugar
de prolongarse cada dia se su-
ma para dar lugar a los médulos.
Los sindicatos critican que sia
las siete horas de jornada se su-
man las tres del mddulo de tar-
de dalugar ajornadas de diez
horas. Y enel caso de los cen-
tros rurales se afiaden otras dos
horas (pagadas como guardia de
presencia fisica) con lo que se
llega ajornadas de 12 horas.

H Guardias localizadas. Las
guardias localizadas son otro de
los puntos mas conflictivos, ya
que en 22 centros se pasa a este
sistema. No generan libranza al
dia siguiente, por lo que el profe-
sional empalma su jornada ordi-
naria con laguardiay lajornada
del dia siguiente. El plan esta-
blece que el personal de guardia
localizada estaraa 15 km. del
centro. Los sindicatos afirman
que son guardias de presencia fi-
sica encubiertas ya que el sani-
tario deberéa estar en el centro.

Piden a la poblacion que
no vaya al médico el dia 11

® | os sindicatos hacen un
llamamiento ala sociedad y
todo tipo de organizaciones
para que se movilice y que ‘la
huelga sea de la ciudadania’

M.J.E. Pamplona

El secretario general del Sindi-
cato Médico, Juan Carlos San-
chez delaNava, hizo ayer unlla-
mamiento a la poblacién para
que “no acuda al médico al me-
nos la primera jornada de huel-
ga, el dia 11. Que los centros es-
tén vacios. Queremos que la
huelga sea dela ciudadania”, di-
jo.Sanchez de la Nava defendié
que el nuevo plan ataca los ci-
mientos del sistema sanitarioy
supone una “pérdida de cali-

dad”. “Todos los profesionales y
sus representantes estan en
contra de esta reforma. Todos
no podemos estar equivoca-
dos”.

Elresponsable del sindicato
afladié que estan abiertos al
didlogo y pidi6 a la sociedad ci-
vil que tome partido. También
sedirigié alapresidenta del Go-
bierno, Yolanda Barcina. “A Sa-
lud se le ha ido la mano dema-
siado”, dijo y afiadi6 que por en-
cima estdlapresidentay que no
le importa de dénde venga la
llamada para dialogar. “Quere-
mosllegar a acuerdosy solucio-
nes”, apunté. “No nos hemos
movido después de bajadas de
sueldo de méas del 25% pero aho-
ra, con este plan, si”.




