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Izda a deha: Carmen Pueyo (CCO0), Miren Golzalde Erauékén {Afapna), Jon Apalategi (E
{Sindicato Médico), Pablo Unzueta (UGT) y Reves Medranc [SATSE). Falta David Mendaza (ELA).

Piden gue se paralicen
los recortes de plantilla y
exigen que se convogue
la Mesa Sectorial

M.LE.
Pamplonz

Enbloque. Los siete sindicatos
delaMesa Sectorial de Salud cri-
ticaron ayer en el Parlamento fo-
rallareorganizacién que haem-
prendido Salud en Atencién Pri-
maria v pidieron que se paralice
ya que, a st juicio, es un recorte.
Launién sindical en este temano
pasé desapercibida para los par-

N s

lamentarios delacomisidnde Sa-
lud, quehicieronreferenciaaque
las nuevas medidas han provoca-
do el rechazo conjunto de todos
los sindicatos, ni a 1os propios

sindicalistas, que también desta-

caron este hecho.

Representantes de SATSE,
Sindicato Médico, LAB, ELA,
UGT, CCOO vy AFAPNA volvieron
& poner sobre lamesa que "no se
cuenta con los profesionales”™ y
acusaron a la consejera Marta
Vera de “oscurantismo” por orga-
nizar estas medidas durante el
Verano.

En concreto, 1os cambios afec-
ian a seis centros de salud, que
sufren recortes en sus plantillas

#8 Reduccion de médicos.
San Jorge, Casco Viejo, Ro-
chapeay Burlada pierden
médicos de familiay San
Juany Anscdin parte de jor-
nadas de pediatria. Los sindi-
catos defienden que nose
puede poner profesionales
en otros centros perjudican-
doalos anteriores,

E3 Afencion porlatarde. EL
centro del Casco Viejo cierra
por las tardes ya que el cupo
de médicoy enfermerade
tarde se quita del centro.

LA}, Javier Bartolomeé
CORDOVILLA

(San Jorge, Rochapea, Burlada,
Casco Vigjo, San Juan y Ansoéin),
tanto en médicos como enferme-
ras, mientras oiros seis centros
ven reforzado el personal (Buz-
tintoard, Lodosa, Valtierra, Sarri-
guren, Tudela estey Orkoien).

Los sindicatos pusiercn de
manifiesto que no se ha convoca-
do ala Mesa Sectorial de Salud,
que retine a representantes sin-
dicales y de la Administracidn,
paratratar este temayagueesel
foro donde se deben dilucidar los
aspectos relativos a condiciones
Iaborales. Segin los sindicatos,
los cambios conllevan moviliza-
cién de persconal v, por tanto, es
preciso la convocatoria de la Me-
say asilo exigieron. Por suparte,
la consejera de Salud, Maria Ve-
e, indicd la semana pasadaen el
Parlamento que no se habia con-
vocado la Mesa porgque la direc-
cién de Atencién Primaria tiene
potestad parareorganizar al per-
sonal.

Un plan de reordenacion

- Los representantes sindicales

afirmaron que el Plan de Mejora
de Atencidén Primaria, que se
acordd en 2007, suponia introdu-
cir una serie de mejoras pero de
lamano de un aumento de recur-
s0s. “No se estd haciendo ssi”, re-
calcaron. Al confrario, destaca-
ron que el aumento delacargade
trabajo perjudicara aspectos co-
mo la prevencién y promocién de
la salud y imitard la capacidad
resohiutiva de los médicoes por fal-
tadetiempo. -

Ademds, indicaron que en el
Plan de Mejora de Atencién Pri-
maria setoma conreferenciauna
media de 1.500 T1S (tarjetas sani-
tarias) por profesional y no 1.600
como se estd apuntando desde
Selud. Lossindicates pidieronde
nuevo un plan con criterios chje-
tivos, medibles, de poblacién, In-
cluso, durante Ia sesién parla-
mentaria se propuso un Plan de
Reordenacidn de los Recursos
Humanes ¢on un estudio com-
pleto delas plantillas.

SATSE
REYES MEDRANO

“Vermos en los cambios
criterios economicistas y
no clinicos”

Sindicato Médico
JAVIER BARTOLOME

“No se ha informado al
resto de profesionales
hasta consumar hechos’

LAB
DAVID MENDAZA

“EL crecimiento en
Buztintxuri y Sarriguren ya
se vela venir”

ELA
JON APALATEG

"Alegan que el presupuesto
imposibilita mantener
ptazas estructurales’

UGT
PABLO UNZUETA

“Salud sigue con la misma
actitud que con el Plan de
Urgencias”

CCo0
CARMEN PUEYO

“ks desproporcionado el
dafio causado para el
ahorro conseguido”

AFAPNA
MIREN GOIZALDE ERAUZKIN

“Es necesario un estudic
completo gue sea un

- instrumento de planificacion”



