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El pasado martes 6 de septiembre se recibid un correo electrénico firmado por la Direccion Asistencial del
Complejo Hospitalario de Navarra en la que se comunicaba que ‘no se ha procedido al pago de los pases
de visita correspondiente al mes de julio por no habernos ajustado a la normativa vigente’ [accede desde aqui
ala Resolucién 180E/2015].

Con esta medida la Direccién del SNS-O, que ya nos tiene acostumbrados a desmanes y caprichos ilegales,
ha conseguido sorprendernos una vez mas.

En vez de analizar detenidamente las retribuciones de los facultativos, que son obligados a pasar visita los
sabados, domingos y festivos; verificar su correccion y ajuste a norma, de la que ELLOS son responsables,
y en caso contrario, mediante la oportuna resolucion, reclamar los haberes indebidamente abonados, han
decidido *“castigar a toda la clase™.
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media de un Servicio deberdn contemplar también los

pacientes que ese mismo Servicio tiene desplazados en otras areas de hospitalizacion, las interconsultas,
la complejidad, la elaboracion de informes y, al final, mediante la implantacion de relojes para fichar,
deberan verificar el tiempo real de trabajo de cada facultativo. jEstamos esperando que lo hagan!

La obligacion de los médicos es velar por la salud de los enfermos y estos no deben padecer las
“patochadas’ de la Direccion Asistencial, pero el Sndicato Médico ejercera toda su influenciay
presion laboral y mediatica para evitar que este y otros abusos acaben sin denuncia.
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