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Nuestros motivos
para apoyar la huelga

Conmotivodelaactual huelgade
meédicos, los abajo firmantes pro-
fesionales de Atencién Primaria
del Centro de Salud de Cascante
queremos dejar constancia del
apoyo unanime de todos los mé-
dicos y pediatras del centro ala
huelga y explicar a nuestros pa-
cientes las razones que nos han
hecho tomar esta medida.

Llevamos muchos afios de so-
brecarga asistencial, trabajando
con unas lista de espera en con-
sultas hospitalarias indignantes,
tanto de primeras visitas como
de revisiones. A pesar de esto el
centro ha ido incorporando a su
cartera de servicios cirugia me-
nor, crioterapia, control de hiper-
tensiéon con MAPA, ecografia
orientada al diagndstico, cuida-
dos paliativos (bombas de infu-
sién, via subcutdnea), etc...

Para poder dartodos estos ser-
vicios y atender adecuadamente
anuestros pacientes, necesita-
mos tener tiempo, ya que es fun-
damental para hacer una buena
historia clinica, repasar los ante-
cedentes, explorar, explicar los
posibles diagnoésticos, solicitar

pruebas complementarias, pau-
tar tratamientosy todo estolo ha-
cemos en apenas ocho minutos,
un paciente tras otro. Ademas
nos fuerzan la agenda con autori-
zacion de la alta Direccién, redu-
ciendo el tiempo disponible a ca-
dapersona. A estohay que sumar
los avisos urgentes que debemos
atender interrumpiendo la con-
sulta, ya que no hay ningun siste-
ma alternativo para hacerlo, ge-
nerandose retrasos que no gus-
tan a nadie, ya que no podemos
atender a los pacientes a la hora
que tienen asignada.

Esta situacion dia tras dia, ailo
tras afio, gobierne quien gobier-
ne,y sin ninguna capacidad de
solucién por nuestra parte, de-
pende de la Direccién de Aten-
cién Primaria (AP), que perma-
nece totalmente indiferente a es-
tos problemas cronificados.

Desde nuestro centro hicimos
unapropuesta aladireccién para
poder mejorar nuestra capaci-
dad de organizacién, pero tampo-
co fue aceptada, por lo que inclu-
so intentando proponer nosotros
iniciativas, estas han sido recha-

zadas. Todo esto nos ha llevado a
un callej6n sin salida que nos aca-
ba por quemar, desmotivar, y la
huelga es la inica salida que nos
queda para que de una vez se re-
suelvan los problemas dela Aten-
cién Primaria Rural y en general
del Servicio Navarro de salud.
Sin ir més lejos, en los Centros
de Salud de AP Rural est4 sin so-
lucionar el tema de las micro-
guardias, que supuso una perdi-
da econ6émica y un empeora-
miento de nuestras condiciones
laborales. Las medidas estableci-
das entre 2008 y 2014 habian in-
centivado y fidelizado con éxito a

los médicos a la medicina rural,
pero a partir de 2014 todo cam-
bid. La solucidén ya se sabe, sélo
falta voluntad politica.

Existe una falta de sustitutos,
se ofrecen unos contratos estruc-
turales mejorables tanto econé-
micamente como en distribucién
de jornadalaboral.

Atencién Primaria tiene una
altisima sobrecarga burocrética,
las horas de formacién dentro de
lajornadalaboral son escasas, te-
nemos que tutorizar a médicos
residentes, llamadas telefénicas
al terminar la jornada, consultas
no presenciales pararesolver un

innumerable nimero de trami-
tes burocraticos.

Por si fuera poco, nuestro tra-
bajo se valora para el Pacto de
Gestion en funcién del registro
de datos en el programa informa-
tico, todo debe estar registrado
en las plantillas de ordenador
que se elaboran desde los despa-
chos, y esto precisa de mucho
tiempo que no dedicamos al pa-
ciente; la herramienta informati-
ca deberia estar a nuestro servi-
cioynoalrevés, perolaDireccién
de Atencién Primaria quiere da-
tos en un ordenador para eva-
luarnos, todo esto es una sobre-
cargamas sumada a todolonom-
brado anteriormente.

Para terminar, pedimos dis-
culpas a los pacientes por el per-
juicio que les ha podido generar
la huelga, asi como a nuestros
comparieros de enfermeria y
area administrativa por los in-
convenientes generados en su
trabajo estos dias. Agradecer el
apoyo recibido estos dias de pa-
cientes y compaifieros del centro
de salud.
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