
 

 

 

 

 

Cuando el legislador sabe lo que hace, tiene un equipo competente 
y confía en sus subordinados, emite normativa bien redactada, 
delimitada, comprensible, aplicable y útil. 

Desgraciadamente nada de eso sucede con este Gobierno. La 
última moda que sigue su Departamento de Salud es promulgar 
leyes (órdenes forales en el ámbito de Salud) a “medio cocinar”, con errores de bulto, 
incompletas, inaplicables, difícilmente comprensibles y que en vez de soluciones, generan nuevos 
problemas.  

Por si acaso, ¡salen con manual de instrucciones!  

Unos ejemplos: 
 

✓ ORDEN FORAL 57E/2025, de 5 de marzo, del consejero de Salud, que se modifica la OF 391E/2023, del 
consejero de Salud, por la que se regula el procedimiento para la provisión de jefaturas de servicio 
y sección asistenciales en el Servicio Navarro de Salud-Osasunbidea. 

Han añadido unas instrucciones que determinan la forma de designar a algunos miembros del tribunal o 
como puntuar la memoria y el baremo. 
 

✓ ORDEN FORAL 202E/2025, de 6 de junio, del consejero de Salud, por la que se establecen los criterios 
para la determinación de los puestos de trabajo de difícil cobertura y los incentivos para cubrirlos.  

La dificultad en el redactado de la OF les ha obligado a realizar un “resumen explicativo”. 
 

✓ Instrucción 6/2025 sobre el complemento de productividad extraordinaria en el ámbito de la Atención 
Primaria por realización del módulo de atención a pacientes. 

Esta instrucción es, en sí misma, una explicación de como debe interpretarse el contenido de la Resolución 
1635/2019, de 31 de diciembre, por la que se establece el módulo y las condiciones del complemento de 
productividad extraordinaria en el ámbito de la Atención Primaria, modificada por la Resolución 670E/2020, 
de 30 de julio.   
 
Las normas que sacan son ambiguas, incompletas y equívocas. Publican instrucciones explicativas 
complementarias -que debieran incluirse en la propia orden foral- con un rango legislativo inferior, así 
que en caso de conflicto interpretativo se deberá acudir a la ley de rango superior. Algunas vienen sin 
firma, así que pueden negar su autoría o su vigencia a conveniencia. 

En el SMN estamos muy preocupados porque esta forma de actuar 
demuestra una grave falta de criterio y competencia del 
Departamento de Salud que nos coloca a todos en una indefensión 
intolerable. 
Tenéis en nuestra web, al alcance de cualquier afiliado, tanto las 
normas originales como sus documentos acompañantes. Mientras no 
aprendan a redactar y en caso de conflicto, el juez decidirá. 
 

Barañain, 11 de agosto de 2025 

Sacar una norma con manual de 

instrucciones: ¡Lo último del SNS-O! 

¡NOS EXIGEN SER EXCELENTES EN NUESTRO 

TRABAJO, EFICIENTES Y PRECISOS EN 

DIAGNÓSTICOS Y TRATAMIENTOS, MIENTRAS 

ELLOS LEGISLAN COMO “APRENDICES DE BRUJO” 

 

https://bon.navarra.es/es/anuncio/-/texto/2025/68/0
https://www.smnavarra.org/wp-content/archivos/2025/07/INSTRUCCIONES-para-los-Tribunales.pdf
https://bon.navarra.es/es/anuncio/-/texto/2025/133/2
https://www.smnavarra.org/wp-content/archivos/2025/07/Documento-resumen-explicativo-PDC.pdf
https://www.smnavarra.org/wp-content/archivos/2025/05/INSTRUCCIO%CC%81N-06-2025-del-Director-Gerente-complemento-de-productividad-en-AP-por-mo%CC%81dulo-de-pacientes_.pdf

